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ABSTRACT

A sample of 3225 pupils and students from 12-20 years of age were offered a scale of
answers in order to research into their attitudes regarding their Physico-Health Culture
teachers as specialists, pedagogues and cultured persons. By basing it on both the
statistical analyses and the variance analysis it was possible to reach the following
conclusion: The elementary school pupils expect their PHC teachers to know more about
their profession and have greater possibility for their pedagogical and humane activities.
The secondary school pupils think that in addition to more efficient pedagogical activities
their teachers should possess a greater knowledge of their profession. The students expect
them to have a thorough knowledge of their profession and a certain level of communication.
It is evident that a greater number of teachers {about 50%) are well accepted by both
pupils and students, while about 10-12% of teachers do not possess the analyzed
components of their personality to a degree that could satisfy both pupils and students.
The results of the researches suggest that their attitudes and opinions regarding their
teachers should be seriously taken into consideration.

1. PROBLEM

Li¢nost nastavnika je najvaZnija, a moZda i presudna za ostvarenje odgojno-obrazovnih zada-
taka i postizanje uspjecha u nastavnom radu. Specificnost fizicke kulture, po cilju i zadacima,
zahtijeva da nastavnik posjedujc komplcksne kvalitcte za uspjcdno djelovanje. Nazalost, svje-
doci smo jo¥ wuvijek poistovjcCivanja li¢nosti nastavnika, a ncrijetko i trenera s njegovim
"fizi€kim™ svojstvima, ili u najbolicm sludaju sa uzim struénim kvalitetama. Takva pozicija
opisana tek jednim nagla¥cnim elementom ne moze zadovoljiti ni potrebe djece, ni suvre-
menog rada u fizitkoj kulturi, a niti drudtvo u cijclosti. Poscbno iz razloga &to sc trafi
dvosmjerna komunikacija izmedju dva aktivna i svjesna subjekta. Ugcnici ncposredno i zorno
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dotivljavaju nastavnika, i u stanju su da ocijenc njegovo komplcksno djclovanje. Stoga je
nufno usporediti stavove i miSljcnja uéenika s dru$tvcno-pcdagofkim postavkama. Ovakav
pristup analizi kompleksitcta djclovanjc daje nam sliku o tome kakav je nastavnik u ocima
uécnika i studenata, i je li ta slika u skladu sa prctpostavlicnim modelom.

2. METODE RADA

Slojcvitost nastavnikova djclovanja zahtijcva analizu:

- integriranosti karakteristika u dobro strukturiran sustay;
- stabilnosti takve strukture kroz stupnjeve edukacijc;
- efikasnosti i postojanosti zakonitosti ponaSanja sustava.

Uzorak ispitanika definiran je sa 3225 ispitanika u Splitu, od ¢ega 1500 osnovaca, 1220
srednjoSkolaca i 505 studenata koji su redovito pohadjali nastavu Tjelesne i zdravstvene
kulturc u prethodnoj Skolskoj godini. Od ulaznih varijabli namijenjenih procjeni modela sta-
vova i intcresa subjckata precma nastavi TZK zadrzanc su u ovom istraZivanju tri: STRU
(procjena stru¢nosti nastavnika), PEDA (pcdagosko djclovanjd i KULT (Sirina opce-kulturnih
informacija). Skale odgovora sadriavalc su 7 moguéih katcgorija, pri &cmu veéi broj oznacava
bolje izraZeno svojstvo, ncutralan odgovor fiksiran je u sredinu skale, a odgovor oznaen sa
1 odsustvo analizirane osobine.

3. REZULTATI I DISKUSIJA

Drustvena je pretpostavka da samo komplcksno strukturirana i izbalansirana liénost nastav-
nika mo¥e odgovarati pedagoSkim i funkcionalnim zahtjevima edukacijskog procesa.
Ukupnost djclovanja dakle, - nedopustivo je jednostrano promatrati kroz unificirane jedno-
dimenzionalne projekcije. Tim viSe Sto je nastavnik posrcdnik izmedju kulture opéenito i
mladih generacija. Nema sumnje da su ufenici i studenti u stanju objektivno ocijeniti sve-
ukupnost djclovanja nastavnika, ali i njegovu poziciju u realnom okruZenju (Z. Kosinac i D.

Bonacin 1988.). Intcgritet razlicitih karaktcristika djelovanja zasigurno je ocuvan i u stavo-
vima ucenika.

Naravno postavlja sc sada pitanje kako je svaka od tih kategorija distribuirana i kolika je
stabilnost stavova subjekata u razli¢itim stupnjevima edukacije, obzirom da u svakoj edukacij-

skoj fazi postoje i razliCiti modaliteti djelovanja nastavnika, a takodjer i maturacijom i socijal-
nom okolinom uvjetovani utjecaji.

Na grafikonima 1, 2. i 3. prikazani su upravo ovi pokazatelji, kao manifestacijec cfekata rada
na internu strukturu stavova u€enika i studenata.
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Evidcntno je da za sva tri analizirana obiljcZja postoji zakonitost iskazanih odgovora. Visc
od 50% subjekata nastavnika cijcni iznadprosjcéno u svim obiljeZjima, a ne mali je broj onih
koji se sa njim i njcgovim djclovanjcm u mnogome identificira. Iz iskustva je poznato da
postoji u odrcdienog broja udcnika sklonost ka pedago$kom radu i moZda su upravo ti
subjekti buduéi potencijalni pedagozi i nastavnici. Ali isto tako necma sumnje da sama sklo-
nost tih subjckata nijc i ne moic biti dostatna za iskazana opredjclicnja. U interakciji sa
posebnim intercsom ulenika i njihovom osobnom identifikacijom zasigurno je iznimno kvali-
tetno djclovanjc odrcdjenog broja nastavnika koji na svojc u¢enike djeluju iznimno pozitivno i
motivirajue, $to je Cinjenica od kapitalnog znafcnja. Narodito je znacajno to $to je takav
stav izrazen u sva tri analizirana obiljeZja trajno i konzistentno, i &vrsto potkrijcpljuje sazna-
njc o mnogo Sircm utjecaju nastavnika nego sc to obi¢no misli, ali i upozorava da subjckti u
nastavnom procesu nastavnika doZivljavaju istinski kao cjelovitu osobu. NaZalost ocito je i da
cgzistira jedan manji broj nastavnika kojc subjckti doZivljavaju u svakom pogledu znatno
manje poZcljno. Ispodprosjcénih procjcna je tipi¢no oko 10 - 15%, i to ponovno podjcdnako
kroz stupnjcve edukacije i trctirana obiljezja. 1 ovakva postojana informacija nc smijc sc¢ zanc-
mariti, jer upucujc na egzistenciju odredjenog broja nastavnika koji u ofima subjckata posje-
duju karakteristike ncpoZcline u odgojno-obrazovnomn radu. Naravno, ovakvom zaklju¢ku moic
se suprotstaviti protuargument o odredjcnom broju ucnika koji teSko prihvacaju cdukacijske
obaveze i zadatke, §to je sasvim tnoguce. No imajucéi u vidu analiziranc osobine nastavnika,
karakteristikc edukacijskog podrudja (nastava TZK) i integriranost analiziranih osobina, &ini
sc ipak dalcko vjerojatnijom pretpostavka o, istina manjem broju, ali ipak prisutnih nastav-
nika koji iz raznih razloga nc postizu nivo komunikacijc sa subjcktima u proccsu, istinski
komplcksno podrZan autoritct i poStovanjc, a samim tim ni adckvatnu efikasnost cijclog
procecsa. lzmcdju opisanih stavova na razlititim polovima prisutan je indiferentan stav, oci-
jenjen intenzitctom 4, koji jc zastuplien sa oko 25-30% odgovora. Mora sc priznati, ncutralan
stav takodjer nije poZelijan u cdukaciji, ali je barcm prihvatljiv, jer moZe predstavljati i odre-
dien broj subjckata koji sc¢ nc mogu, iz raznih razloga, odluditi za objcktivhu procjenu svog
nastavnika, ili u toj mjeri prisutne nastavnike koji sa prosjc¢nim uspjchom angaZiraju i akti-
viraju subjekte. Kapitalan jc zadatak da sc upravo ovu grupu u&enika osvoji i motivira, ali
isklju¢ivo adekvatnim pristupom i kvalitetnim radom.

4. ZAKLJUCAK

Uzorku od 3225 u&cnika i studcnata u Splitu, kronologkog raspona 12-20 godina ponudjeni su
skalirani odgovori s cilicm da sc istrafe stavovi prema nastavaiku TZK kao struénjaku,
pcdagogu i opéc kulturnoj osobi. Rcgistrirana je integriranost sva tri obiliczja u dobro
uravpoteicn sustav. Zapaicna jc cgzistencija veéeg broja nastavnika dobro prilivaéenih od
djece i studenata (vise od 50%), manji broj s nckim obiljczjima koja subjckti vrlo kritieki
sagledavaju i ncgdje oko treéinc ukupnog broja za kojc subjckti nisu sigurni pri procijenji-
vanju ili ih doZivljavaju kao prosjeéne odrasle osobc.
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